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Grundmoduler

Kommunikation 12 5 A
Organisation og styring 10 5 B
Udvikling, forandring og innovation 12 5 A
Diplomuddannelse i offentlig ledelse - Det personlige lederskab 10 5 B
Diplomuddannelsen i ledelse - Ledelse af medarbejdere og faglig udvikling 12 10 A
Valgmoduler

Strategisk ledelse i den offentlige sektor 12 A
Kvalitet, resultater og effekt til borgere og brugere 12 A
Ledelse og filosofi 10 5 B
Specialemodul

Specialemodul 12 15 A
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DEN OFFENTLIGE LEDERUDDANNELSE

Den Offentlige Lederuddannelse pa diplomniveau er et
praksisneert og fleksibelt uddannelsestilbud malrettet ledere i
den offentlige sektor.

STRUKTUR
Den Offentlige Lederuddannelse pa diplomniveau bestar af:

e seks grundmoduler
e trevalgmoduler
e etspecialemodul.

MERIT

Der kan gives merit mellem moduler p& Den Offentlige
Lederuddannelse og Diplomuddannelsen i ledelse. Begge
lederuddannelser er pa diplomniveau. Kontakt altid din
udbyder, hvis du gnsker merit mellem de to uddannelser.

CERTIFICERING

COK - Center for Offentlig Kompetenceudvikling er
certificeret udbyder af moduler pa Den Offentlige
Lederuddannelse.

Certificeringsbeviset vedlaegges eksamensbeviset og kan
desuden findes pa www.cok.dk/certificering.

VARIGHED

Den Offentlige Lederuddannelse er en videregdende
voksenuddannelse pa diplomniveau med et samlet omfang pa
60 ECTS-point.

Uddannelsen kan tages som et samlet forlgb eller som
fleksibel uddannelse sammensat af enkelte moduler.
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ECTS-POINT

Den totale arbejdsbelastning pa en uddannelse angives i det
feelles europaeiske pointsystem, European Credit Transfer
System (ECTS). 60 ECTS-point svarer til et ars
heltidsuddannelse.

Alle DOL-moduler udger 5 ECTS, mens specialemodulet
udger 15 ECTS.

ADGANGSBETINGELSER
Adgang til optagelse pa uddannelsen er betinget af, at
anseger:

e har gennemfert en uddannelse pa mindst
erhvervsakademiniveau (kort videregaende
uddannelse)

e  har bevis for tilsvarende realkompetencer svarende
til en kort videregdende uddannelse udstedt af en
professionshgjskole eller et erhvervsakademi.

Ansggeren skal desuden have mindst to ars erhvervserfaring
efter gennemfert adgangsgivende uddannelse. Relevant
erhvervserfaring, der er opndet sidelebende med den
adgangsgivende uddannelse, medregnes ved optagelsen.

7-TRINSSKALA

12 For den fremragende praestation
10 For den fortrinlige praestation

7 For den gode praestation

4 For den jeevne praestation

02 For den tilstraekkelige praestation
00 For den utilstraekkelige praestation
-3 For den ringe praestation




